
0:10 11:30 11:40 WS Chairs

0:45 11:40 12:25
Tetsu Hayashida

 (Keio University Hospital)

0:05 12:25 12:30

0:30 12:30 13:00 Ueno

1:00 13:00 14:00
Johnson/Apted/Ueno

1:00 14:15 15:15 Ueno / Apted

0:15 14:00 14:15

Break

Break

Mission and Vision - review/discussion with Dr. Ueno

ミッションとビジョンについて考える

Emotional Intelligence Review: MBTI & Effective Communication

エモーショナル・インテリジェンスのレビュー、 MBTIと効果的なコミュニケーションについて

Opening Remarks　オープニング

Part 2: DAY 1 　 Sat, 10th of February, 2024  ※通訳がつきます　 Interpreters will be provided.

The University of Texas MD Anderson Cancer Center - Japan Team Oncology Program

2nd Team Science Workshop:  Strategies for Empowered Teams

“Innovative Team Approaches to Rapid Changes”
～変動の時代、革新的なアプローチでチームをエンパワーする～

Part 2: February 10th - 12th, 2024 (In Person)

Venue: National Center for Global Health and Medicine (Shinjuku-ku, Tokyo, Japan)

※Subject to Change (As of Jan.31)

Luncheon Seminar: Eli Lilly Japan K.K.

Chair: Koichiro Tsugawa (St. Marianna University School of Medicine)

"Positioning and management of CDK4/6 inhibitors（私の考えるCDK4/6阻害剤の位置付けとマネジメント）"

Tetsu Hayashida (Keio University Hospital)

※Simultaneous interpretation available (Japanese to English)

Marshmallow Challenge, Psychological Safety/Social Sensitivity

マシュマロ・チャレンジ、 心理的安全性/社会的感受性



0:30 15:15 15:45 Ueno / Apted

1:00 15:45 16:45 Ueno / Apted

1:45 16:45 18:30 All

1:30 18:30 20:00

0:05 8:00 8:10 WS Chairs

0:20 8:10 8:30 JME participants

0:45 8:30 9:15 Ueno / Apted

0:45 9:15 10:00 Apted / Neumann

0:15 10:00 10:15

1:00 10:15 11:15
Reyna/Patel/

 Martinez

0:45 11:15 12:00 Neumann / Martinez

0:05 12:00 12:05

Group work　-  Mission and Vision Statements

グループワーク　ミッションとビジョン

JME PRESENTATION　JMEの発表　MDアンダーソンがんセンター短期研修で学んだこと
Haruru Kotani, Rika Sato, Yuka Mori

Break

Break and Exercise

Part 2: DAY 2 　 Sun, 11th of February, 2024 　※通訳がつきます　 Interpreters will be provided.

Networking reception: Dinner

懇親会

What do emotions have to do with your work?

感情はあなたの仕事とどんな関係があるのでしょう？

Opening Remarks  オープニング

Discipline-specific breakout session: 職種別に分かれてのセッション
Career development & importance of mentorship

キャリア形成とメンターシップの重要性

Playing to Impact

プレイングインパクト　インパクトを与えるとは

Team Science

チームサイエンス

Emotional conversations　感情的な会話

Burnout/Resiliency

燃え尽き症候群／レジリエンシー



0:45 12:05 12:50

Atsushi Fushimi

(The Jikei University

School of Medicine)

0:10 12:50 13:00

0:30 13:00 13:30 Suyama/Tamada

0:15 13:30 13:45 US Mentors

4:45 13:45 18:30 Mentors/Tutors 

0:05 8:00 8:05 WS Chairs

0:45 8:05 8:50 Mentors/Tutors

0:10 8:50 9:00

1:00 9:00 10:00

Team A/B

(20 min. Presentation)

(10 min. Q&A)

1:00 10:00 11:00

Team C/D

(20 min. Presentation)

(10 min. Q&A)

Group work - Team Oncology Program Development

*Room can be used until 20:00

グループワーク - チームオンコロジープログラムの開発
*20:00まで使用可

Presentation : Project idea/plan including the mission, vision and impact statement

プレゼンテーション(各チーム20分)：プロジェクトのアイデア（ミッション、ビジョン、インパクトステートメントを含む）
Q&A（各チーム10分）

Part 2: DAY 3 　 Sun, 12th of February, 2024 　※通訳がつきます　 Interpreters will be provided.

Opening Remarks　 オープニング

Summary of JTOP didactics　JTOPディダクティクスのまとめ

Luncheon Seminar Sponsored : EXACTS SCIENCES

Chair:Takahiro Kogawa (Division of Early Cancer Clinical Development, Center for Advanced Medical Development, Cancer Institute Hospital)

”Shared Decision-Making WITH and ABOUT OncotypeDX in Postoperative Therapy for Breast Cancer

 (乳がん周術期における意思決定支援のための意思決定支援) ”
Atsushi Fushimi (Department of Breast and Endocrine Surgery, The Jikei University School of Medicine)

※Simultaneous interpretation available (Japanese to English)

Problem solving skills - Lecture and Q&A

問題解決スキル - レクチャーと質疑応答

Break											

Presentation : Project idea/plan including the mission, vision and impact statement

プレゼンテーション(各チーム20分)：プロジェクトのアイデア（ミッション、ビジョン、インパクトステートメントを含む）
Q&A（各チーム10分）

Break

Group work - Presentation Preparation

グループワーク - プレゼンテーション準備



0:05 11:00 11:05

0:45 11:05 11:50

Takahiro Kogawa

 (The Cancer Institute

Hospital Of JFCR)

0:05 11:50 11:55

0:20 11:55 12:15
Ueno / Apted and BO by

Mentors

0:45 12:15 13:00 Team Mentors

0:10 13:00 13:10 WS Chairs Closing remarks　クロージング

Break											

Adjourning phase: Feedback for WS

散会期：WSへのフィードバック

Break											

Participant Acknowledgment, Certificates and Photos　参加者への謝辞、修了証授与、記念写真

Luncheon Seminar Sponsored : Pfizer Japan Inc.

Chair: Akihiko Shimomura (National Center for Global Health and Medicine)

"HR＋HER－ Latest treatment for breast cancer (HR＋HER2－ 乳がんの最新治療) "

Takahiro Kogawa (The Cancer Institute Hospital Of JFCR)

※Simultaneous interpretation available (Japanese to English)


